miejscowos¢ data
piecze¢ nagldwkowa pracodawcy
adres zamieszkania
nr telefonu
e-mail
BURMISTRZ PODDEBIC
Urzad Miejski
w Poddgebicach

ul. Lodzka 17/21

WNIOSEK
o dofinansowanie kosztow ksztalcenia
mtodocianych pracownikow

Na podstawie art. 70 b ust. 7 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
7 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), sktadam wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
mtodocianego pracownika (imi€ 1 NAZWISKO) ....ccueiiiiiriiiiiieiiicii e e

ZAMIESZKATEZO ..ot e et e et e et e e et e e e aa e e e teeeebeeennbeeeenbeeennraeans

L. Informacja o pracodawcy:

1. Nazwa zakladu (fIIIY): c..ooeviiieeiee ettt ettt et e e et e et e esseeesbeeseeenseesneenne

posiadajaca odpowiednie kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianych.
4. Nazwa banku oraz nr rachunku bankowego, na ktory ma zosta¢ przekazane wnioskowane

QOTTNANSOWAIIE: .o e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaeeeeeeeaea e aaeeeeeeeaeaasaaaaaeeeeereenranaaaaens



11. Informacja o mlodocianym pracowniku:

1. IMIQ 1 MAZWISKO: ..ottt e et e ettt e e e et e e e eetaeeeeeeaareeeeetseeeeeetseeeeennrreeeans

2. Data 1 MICJSCE UTOUZEMIA: ....ecvieieiieiiieriieeiieeiieetteeiteeteestteesbeestteebeessaeesbeesseeenseesseeasseesssesnseensseasseensns

3. AAIES ZAMIESZKANIA: ... e e et e e e e e e e e e e e e e eaeeeeeeeea e aaeeeeereeannaanens

4. Rodzaj przygotowania ZaWOAOWEZO ™ ........ccciiiiieiiieiieeiie ettt ee st ettt et e s ete et e sateebeesseeenbeesaeeenne

5. Okres na ktory zostata zawarta umowa o pracg w celu przygotowania zawodowego:

Od oo, dO e, t]. OKIES .oooeiieiieiieeieeieeie petnych miesigcy.

6. Data zdania przez mtodocianego pracownika €ZZaminu: ............ccceeevueeeeeieeeriueeenireeerreeenreeeereeennens

* nalezy wpisa¢: nauka zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy

pieczatka i czytelny podpis pracodawcy

UWAGA

Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:

1.

umowg o pracg zawarta z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,
$wiadectwo pracy milodocianego pracownika (w przypadku rozwigzania umowy z mlodocianym
pracownikiem),
dokumenty potwierdzajace posiadanie przez pracodawce lub osobg prowadzaca zaktad
w imieniu pracodawcy lub osobe u niego zatrudniona, kwalifikacji wymaganych do prowadzenia
przygotowania zawodowego miodocianych, w tym:
1) dokumenty potwierdzajace posiadanie przygotowania pedagogicznego,
2) dyplom potwierdzajacy posiadanie tytulu mistrza w zawodzie w ktérym prowadzona byta nauka
zawodu mlodocianego pracownika lub w zawodzie pokrewnym do tego zawodu,
3) dyplom potwierdzajacy ukonczenie studidow wyzszych oraz dokument potwierdzajacy posiadanie
odpowiedniego stazu pracy (w przypadku pracodawcow nieposiadajacych tytutu mistrza),
4) s$wiadectwo dojrzatosci odpowiedniej szkoly sredniej oraz dokument potwierdzajacy posiadanie
odpowiedniego stazu pracy (w przypadku pracodawcow nieposiadajacych tytutu mistrza),
5) dyplom, $wiadectwo lub zaswiadczenie potwierdzajace ukonczenie przez mtodocianego nauki
zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy i zdanie przez niego egzaminu, tj.:
— $wiadectwo czeladnicze mtodocianego pracownika (w przypadku nauki zawodu),
— dyplom o zdaniu egzaminu przez mtodocianego w OKE (w przypadku nauki zawodu),
— zaswiadczenie potwierdzajace ukonczenie przez mlodocianego przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy i zdania przez niego egzaminu.
6) aktualne zaswiadczenie o prowadzeniu przez pracodawce dziatalnoSci gospodarczej lub wyciag
z Krajowego Rejestru Sadowego w przypadku osoby prawne;j.
7) umowe zawarta pomig¢dzy wspolnikami jezeli pracodawca jest podmiot prowadzacy dziatalnosé
gospodarcza w formie spotki nie zarejestrowanej w KRS,
8) umowe zawarta z osoba zatrudniona u pracodawcy, jezeli to ona a nie pracodawca posiada
kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego milodocianych, okre§lone
w odrebnych przepisach i prowadzita przygotowanie zawodowe mtodocianego pracownika.

Pracodawca skladajac wniosek o dofinansowanie kosztow ksztalcenia mtodocianego pracownika

powinien zataczy¢é do niego kserokopie powyzszych dokumentdw (z wyjatkiem wystawionych zaswiadczen —
w tym przypadku wymaga si¢ oryginatlu) oraz oryginaly tychze dokumentéw w celu potwierdzenia ich za
zgodno$¢ z oryginalem przez tut. urzad.



